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В ц*.itях 0храны здOрOвья обу,lаlощихся и вOсfiитаяников образOватсJtьIlы}i

tl1:lt^анизациЙ ШпаковскогсЭ мукиципаJlьнOrо 0круrа! шрофилактики

t}Oзfi икfi ýвения лtнфеýциOниь{х и Еирусньlх заболеваний

п,РLl,кА3НýАЮ:

l. Руководителям образоватýль}lых, организаций lllпаков*кого
муýициýальноl,о скруга:

l.tr. Усилить коrlтх}Фjlь за качестýOý{ fiригOтсеjIеýýых блюд 0рганизетOрамИ
пнтi}ниrl, rФставляемыми прФдукт ами и fiрсдOвоJrьственным сырЬем ДýЯ

0рган,,ýзаýi.lи fiIItтаlлия обуча,кlщихся }.l вOсrитакжикOа и rIрелФстае;Iением с

ка}кдым н&имеýФванием IIрOдуктсв ссllрOкслитеjtь}{ыN докуrчtент()l]

fi*.Iтверждs}ощý,rх их качестýо и безопасность-
i.?. {)рганизозать тестироваиие пOваров ва :t}tl*}tия техкологлtЙ

l}ригýтовjlе}tия блюд }:1 умеItия .примеиять текнФJIOrические карты, с

обязатель}lым еOст€}влением локумеI"Iта (акта) шо итог*м прOв*рки знаний.
1.З. Уr:и;tить кOнтроль 1}а ttыIloлнением требований санитаркьr}t нOрм]

пtr}аýиJI, ýетOдýчески-ч рекOмtзндапиЁ для исключеяиý fiищЁвФго н KOHTaK,IHо-

Sытовоt,о пуr:*й распрос,l,ранения острнх киtllgчных инфекuий ýрýди
сргаýизоЕаfl}tых rр}rrrr обучаtонiнхся, вOспитанник*в и сФтрудникOв,
технолсэгисй ilриrOтовлOниý пýщиз тsмперетурнOгo р9r{им* и сrrблюдеrтия
,rсеарýOг(} ýt}сед{ тва II ри хр8яен и и oкopCIfi ортящихся fi po/lyKTOB.

1.4. У*;илr*ть KoilTpo-jlb ?а соблкrдением пра.вил ;rичlrоЙ гигиеяы
ýOOпитi}}lнккOвз обучаюtltихýя }{ с0,1рудиикOв.

1.5" {)беспýч}lть вOспктан}IикФý ý обучаюulихся бесперебойным }l*JIичием

ýредý,rсlýв лкчноi;i rигиены: Mt"}jla} кслотsкец, салфеток,
1.6" I,te д*fiускать к работtэ сOтруднl,tков пиrиеблокOв без специаqы{оi.i

t}jlеждhl {rолоинrrfi уfiор, хiLгIатз куртка и ýркrки, маска, перчатки}.
1.'|, Активизирýвать il,роеветнтеJIьскую работу с llgлаi,о{-ilми,

*бу.lаюшtимtlýя, вOсIIитанI{иками. рt}дflтеяfisrи п0 соблкrлению пpaвиJl ilи.цrtай
|-}{I,иены.

1.8. CBoeвpellteнtio инфOрмирOвать комитет образовавия 0 неруш*ltиях
,1*стаsшикам}, уu"rrовий догсвФра иям. еlуý}týипfiлъкФгo кOнтракт& и 0
ýt}з}lккк*вении люSой вн*штilтtлой cltTyal"lии в учрýждении,
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J. Гзrавному Texr{ojtory }lунЕципi},тьноI"о к&зеý}tOгO учреждения кЦе1{]]р llo

техниЧеско}1}"обслу'живан}lЮ!капитаfiьнOl!{уремОý1уибезgп::::::
обра.rовательных учр**о*"ийр Котсвсii Н"В, уси]lи,rь кФl{тр(},]rь зtl Oрг&ýi,lзýitке}1

fl нтал{ия в учрежделtшях образOванлtя,

}.Кон,rрr:"tЬЗаВыllt).]IНе}лИенасТOяrцеГOприкеЗа{}сТ]аВлfiЮзасобой.

Рчк*тзоди гель ко}lиtета образФв&t{ия
ЙЙн пистра цн и 1-1,[п акtl tsско I,tl

му }l и ц}tfi {1л ьfi Фг(] ýкруга
Н,В-К)ркова


